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	Förbundsstyrelsen
Förbundsstyrelsen

	Tid 
	15.30-18.20 ajournering 16.20-16.55

	Plats
	Gårda Brandstation, Göteborg

	
	

	Beslutande
	Anders Hyllander (M), ordförande

	
	Ingrid Andreae (S)

	
	Frida Tånghag (V) §§ 60 – del av 73

	
	Lars Kérla (D)

	
	Ingemar Johansson (C)

	
	Owe Willingskär (M)

	
	Mats Lennartsson (M)

	
	Lars-Erik Snällman (M) §§ 60-70

	
	

	Tjänstgörande ersättare
	Eva Borg (S) ersättare för Lisa Andersson (M), vice ordförande

	
	Lillemor Rånevik (S) ersättare för Lars-Erik Snällman (M) §§ 71 – 74 

	
	

	Närvarande ersättare
	Kristina Bergman Alme (L) 

	
	Göran Larsson (MP)

	
	Sven-Ove Johansson (S)

	
	Lena Fredriksson (S)

	
	Bengt Odeholm (S)

	
	Lillemor Rånevik (S) §§ 60 – 70 

	Övriga närvarande
	

	Tjänstepersoner
	Lars Klevensparr, förbundsdirektör 
	Marie Caldenby, förbundsjurist

	
	Karin Sköldberg, förbundssekreterare
	IdaMaria Stocks, kommunikationschef

	
	Marie Karlsson, ekonomichef
	Marc Lindberg, jurist §§ 60-64

	
	Sigrun Hreidarsdottir, kanslichef
	Mattias Sahlström, digitaliseringschef § 71

	
	Peter Backenfall, förbundsstabschef
	Elizabeth Areback, säkerhetschef § 71

	
	
	

	Personalrepresentanter
	Anders Björklund, Kommunal §§ 60 – del av 73
	

	
	
	

	Justering
	

	Justeringsdag
	2022-09-19

	
	

	Justerare
	Anders Hyllander och Ingrid Andreae

	
	

	Justerade paragrafer
	§§ 60-74

	
	

	Underskrifter
	
……………………………………………………..	
Karin Sköldberg, sekreterare

	
	

	

	
………………………………………................	
Anders Hyllander, ordförande

	
	

	

	
…………………………………………………………….	
Ingrid Andreae, justerare

	
	

	
Justeringen av protokollet har tillkännagivits genom anslag på Räddningstjänsten Storgöteborgs digitala anslagstavla. 
Organ:		Förbundsstyrelsen

Sammanträdesdatum	2022-09-08

Datum för anslags uppsättande	2022-09-20		Datum för anslags nedtagande 2022-10-12

Förvaringsplats för protokollet	Förbundsledningen, Gårda brandstation

……………………………………..
Karin Sköldberg
	

	
	



	



	
Fs § 60
Godkännande av dagordning
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Dagordningen kompletteras med punkt 16, Övriga frågor (§ 74).
Dagordningen godkänns.
_____






	



	
Fs § 61
Anmälan av jäv
Ingen anmälan.
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Antecknas till protokollet.
_____






	
	
Fs § 62
Val av justerare
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Förbundsstyrelsen utser Ingrid Andreae (S) att jämte ordföranden 
justera dagens protokoll.
_____





	
	
Fs § 63
	
Dnr 2022/415

	Expedieras:
Göteborgs Stad	
Mölndals stad	
Kungsbacka kommun
Härryda kommun	
Partille kommun	
Lerums kommun		
	

	Ekonomisk lägesrapport per maj
HANDLING
Förbundsdirektörens tjänsteutlåtande daterat den 22 juni 2022.
ÄRENDET
Resultaträkningen för perioden januari till maj visar ett utfall på 2,5 mkr. Jämfört med periodens budget redovisas totalt ett överskott på 4,6 mkr.  Årsprognosen för 2022 visar ett resultat på -5,8 mkr, vilket medför en avvikelse med -4,4 mkr i förhållande till årets budget, vilken är satt till -1,4 mkr.
Intäkterna redovisas per maj med ett underskott på -5,3 mkr jämfört med budget. Underskottet beror till stor del på underbemanning inom utbildnings- och myndighetsverksamheten. För året förväntas större delen av underskottet hämtas hem och det prognosticerade underskottet uppgår till -1,4 mkr. 
Entreprenad- och konsultkostnaderna redovisas per maj med ett överskott på 3,5 mkr. För året som helhet förväntas ett underskott på -4,1 mkr och avser exempelvis inhyrd personal, konsultstöd i arbetet med cybersäkerhet, förbundsutökning mm.
Personalkostnaderna redovisas med ett överskott på 5,0 mkr för perioden och prognosticeras till ett överskott på 9,5 mkr för helåret under förutsättning att inget oväntat inträffar under framför allt sommaren vad gäller bemanningssituationen. Föräldraledighet, sjukfrånvaro, vakanser bidrar till överskottet. 
Övriga verksamhetskostnader redovisas med 0,5 mkr i överskott per maj, men förväntas resultera i ett underskott för helåret, i prognosen beräknat till -8,1 mkr. Här ingår bland annat kostnader för säkerställande av bränsle och reservkraft och andra poster med hänvisning till årets prioriteringar som en följd av det rådande världsläget.
Arbetet med kris- och beredskapshantering pågår fortsatt parallellt med ordinarie verksamhet och medför kostnader som är svåra att helt förutsäga omfattningen av. RSG bistår även MSB med sakkunskap inom beredskapsområdet tillsammans med några andra utvalda räddningstjänstorganisationer som slutligen ska utgöra beslutsunderlag för regeringen avseende det civila försvaret.
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Lägesrapporten per maj godkänns av förbundsstyrelsen och översänds till medlemskommunerna.
_____




	

	
Fs § 64
	
Dnr 2022/374

	
	Förbundsgemensam visselblåsarorganisation
HANDLING
Förbundsdirektörens tjänsteutlåtande daterat den 9 augusti 2022.
ÄRENDET
Av lagen (2021:890) om skydd för personer som rapporterar om missförhållanden (visselblåsarlagen) följer bland annat att RSG ska ha rapporteringskanaler och förfaranden för rapportering och uppföljning av missförhållanden som det finns ett allmänintresse av att de kommer fram. RSG ska som verksamhetsutövare utse oberoende och självständiga personer eller organisatoriska enheter att vara behöriga att handlägga uppföljningsärenden på verksamhetens vägnar, en s.k. visselblåsarfunktion. De som utses att ingå i visselblåsarfunktion ska vara anställda i RSG eller hos någon som har anlitats för att hantera rapporteringskanaler och förfaranden för RSG:s räkning.
Hur många missförhållanden som kan komma att rapporteras inom ramen för visselblåsarlagen är svårt att uppskatta. Vidare är visselblåsarlagen inte begränsad till rapportering av någon viss typ av missförhållande. Det bör därför finnas viss flexibilitet i styrningen av handläggningsrutiner och vilka interna eller externa personer som ingår i visselblåsarfunktionen.
Mot den bakgrunden, och med beaktande av att visselblåsarlagen är relativt detaljerad, föreslås att förbundsstyrelsen delegerarar till förbundsdirektören att inrätta visselblåsarfunktionen i enlighet med visselblåsarlagen och annan tillämplig författning men inom vissa ramar av mer principiell beskaffenhet.
För det första föreslås att eventuella utredningar ska genomföras externt (av advokatbyrå, revisionsbyrå eller liknande) om förbundsdirektören, räddningschefen eller förtroendevald i RSG med fog utpekas som ansvarig för ett rapporterat missförhållande. Med förtroendevald avses ledamöter och ersättare i förbundsfullmäktige och förbundsstyrelsen, revisorer och eventuella andra personer som är att anse som förtroendevalda enligt 4 kap. kommunallagen (2017:725). För det andra föreslås att visselblåsarfunktionen årligen ska återrapportera sitt arbete till förbundsstyrelsen.
Delegationen till förbundsdirektören planeras att införas i förbundets ordinarie delegationsordning i samband med nästa revision av densamma. Delegationen i det nu förevarande beslutet kan då upphöra.






Forts. § 64
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
1. Förbundsstyrelsen beslutar att visselblåsarfunktion ska inrättas i förbundet och att den ska ha en oberoende och självständig ställning med behörighet att inleda och avsluta uppföljningsärenden med intern eller extern utredning av påstådda missförhållande. Om förbundsdirektören, räddningschefen eller någon som är förtroendevald med fog utpekas som ansvarig för ett rapporterat missförhållande ska eventuell utredning alltid genomföras externt. Visselblåsarfunktionen ska årligen återrapportera sitt arbete till förbundsstyrelsen.
2. Förbundsstyrelsen delegerar till förbundsdirektören att besluta om visselblåsarfunktion i enlighet med dels lagen (2021:890) om skydd för personer som rapporterar om missförhållanden, dels förbundsstyrelsens beslut under punkten 1 ovan.
3. Delegationen enligt punkten 2 ovan upphör vid nästföljande revision av förbundets ordinarie delegationsordning.

_____






	
	Fs § 65
	

	
	Tillsättning av arbetsgrupp för att utvärdera och dokumentera erfarenheter från processen avseende införlivandet av kommunerna Tjörn, Lilla Edet och Stenungsund till kommunalförbundet Räddningstjänsten Storgöteborg
HANDLING
Presidiets förslag till förbundsstyrelsen
ÄRENDET
RSG:s förbundsfullmäktige har överlämnat till medlemskommunerna att besluta om ny förbundsordning som ska gälla från den 1 januari 2023 som även omfattar de tre nya medlemskommunerna, Lilla Edet, Tjörn och Stenungsund. De tre kommunerna har sedan den 1 januari 2017 organiserat den kommunala räddningstjänstverksamheten i ett gemensamt kommunalförbund, Södra Bohusläns Räddningstjänstförbund (SBRF). Nuvarande verksamhet i SBRF ska övertas av RSG den 1 januari 2023.
Övertagandet av SBRF:s verksamhet kommer att få en påverkan på många områden inom RSG. Vissa delar kommer påverkas och involveras tidigt i processen, andra delar av verksamheten kommer påverkas mindre initialt men mer längre fram då det huvudsakliga arbetet med verksamhetsanpassningar och organisationsförändringar genomförs under 2023.
För att utvärdera processen med att införliva kommunerna Tjörn, Lilla Edet och Stenungsund till RSG, föreslår presidiet förbundsstyrelsen att besluta om att tillsätta en arbetsgrupp. Det som är särskilt angeläget att beskriva är erfarenheter av hur information och förankringsprocess förevarit mellan förbundsstyrelse, förbundsfullmäktige samt medlemssamråd. Med detta som bakgrund bör det också lämnas förslag på förbättringar om hur en information och förankringsprocess kan utvecklas om fler kommuner ska anslutas till räddningstjänstförbundet.

Framtida politisk organisation
Kommunerna Kungälv och Ale har i augusti 2022 inkommit med intresseanmälan om medlemskap i RSG. Vid medlemssamrådets möte den 23 mars 2022 var medlemssamrådets representanter eniga om att frågan kring framtida politisk organisation behöver utredas för att underlätta för kommande medlemsansökningar. Organisationsöversyn av förbundets politiska organisation behöver därför göras under nästa mandatperiod. Presidiet föreslår att tillträdande förbundsstyrelse för mandatperioden 2023-2026 rekommenderas att besluta om att tillsätta arbetsgrupp för att bereda frågan.



Forts. § 65
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
1. Förbundsstyrelsen beslutar att tillsätta en arbetsgrupp för att utvärdera och dokumentera erfarenheter från processen avseende införlivandet av kommunerna Tjörn, Lilla Edet och Stenungsund till kommunalförbundet Räddningstjänsten Storgöteborg (RSG), bestående av Anders Hyllander (M), Lisa Andersson (M) och Ingrid Andreae (S). Arbetsgruppen ska redovisa gruppens arbete på förbundsstyrelsens sammanträde den 7 december 2022 samt för den tillträdande förbundsstyrelsen på första sammanträdet 2023.
2. Förbundsstyrelsen ger förbundsdirektören i uppdrag att utse två tjänstepersoner för att bistå arbetsgruppen.
3. Förbundsstyrelsen rekommenderar den tillträdande förbundsstyrelsen för mandatperioden 2023-2026 att tillsätta en motsvarande arbetsgrupp för att fortsätta det arbete som har påbörjats. 
4. Förbundsstyrelsen rekommenderar den tillträdande förbundsstyrelsen för mandatperioden 2023-2026 att tillsätta en arbetsgrupp för att påbörja arbetet kring framtida politisk organisation av förbundet. 

_____






	
	
Fs § 66
	
Dnr 2022/491

	Expedieras:
Ale kommun	
Kungälvs kommun

	Intresseanmälan från Kungälvs kommun och Ale kommun om medlemskap i kommunalförbundet Räddningstjänsten Storgöteborg
HANDLING
Förbundsdirektörens tjänsteutlåtande daterat den 30 augusti 2022.
ÄRENDET
Alla kommuner ska enligt lag (2003:778) ansvara för räddningstjänst inom kommunen. Räddningstjänst kan bedrivas i egen regi, gemensam nämnd, avtalssamverkan eller kommunalförbund. Idag utför kommunalförbundet Bohus Räddningstjänstförbund (BORF) räddningstjänst i kommunerna Kungälv och Ale. 
Bohus Räddningstjänstförbund (BORF) har inkommit med ett förslag till förbundets medlemskommuner Kungälv och Ale om att översända en intresseanmälan till kommunalförbundet Räddningstjänsten Storgöteborg (RSG). BORF har i sitt förslag motiverat att det med anledning av att kommunerna i Södra Bohusläns räddningstjänstförbund (Tjörn, Stenungsund och Lilla Edet) vid årsskiftet 2022/2023 kommer att ingå i RSG samt BORF:s utmaningar i den egna organisationen. Inom räddningstjänsterna i Sverige pågår en process att bygga större regionala kluster för att klara av ett alltmer komplicerat och omfattande uppdrag. Till följd av det ser direktionen för BORF det som viktigt att utreda vilka konsekvenser som finns genom att ingå i det större förbundet alternativt fortsätta som det ser ut nu via ett samarbete genom BORF.
Kommunerna Kungälv och Ale har inkommit med en intresseanmälan om medlemskap i kommunalförbundet Räddningstjänsten Storgöteborg (RSG).
Förbundsstyrelsen föreslås besluta om att uppdra åt förbundsdirektören att utreda eventuellt medlemskap för Tjörn och Lilla Edet kommuner i RSG.











Forts. § 66
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
1. Förbundsstyrelsen uppdrar åt förbundsdirektören att utreda eventuellt medlemskap för kommunerna Kungälv och Ale i kommunalförbundet Räddningstjänsten Storgöteborg (RSG).
2. Förbundsdirektören ska kontinuerligt lämna information i ärendet till förbundsstyrelsen.
_____






	
	
Fs § 67
	
Dnr 2022/323

	Expedieras:
Bohusläns räddningstjänstförbund	
	
	

	Avtalssamverkan mellan RSG och BORF beträffande styrning och ledning
HANDLING
Förbundsdirektörens tjänsteutlåtande daterat den 7 september 2022.
ÄRENDET
Bohus Räddningstjänstförbund (BORF) är ett kommunalförbund för räddningstjänst bildat av kommunerna Kungälv och Ale. Den politiska ledningen (direktionen) i BORF har under våren uppmanat sina medlemskommuner Kungälv och Ale att skicka in intresseanmälningar till RSG för att få till en utredning om ett eventuellt medlemskap. Kommunerna Kungälv och Ale har i augusti 2022 beslutat att skicka in intresseanmälningar om att bli medlemmar i Räddningstjänsten Storgöteborg. 
Sedan 2019 samverkar RSG och BORF, tillsammans med andra räddningstjänster i närområdet, i vad som idag benämns Västra Räddningsregionen (”VRR-samverkan”). Mellan parterna regleras denna samverkan huvudsakligen i två avtal. Genom avtal om samverkan vid räddningstjänst uppnås ett ömsesidigt operativt resursutnyttjande inom hela VRR-området. Genom avtal om larmning och ledning tillhandahåller RSG larm- och ledningstjänster till BORF och ansluter BORF till RSG:s ledningscentral.
Sedan juni 2022 samverkar RSG och BORF även i styrnings- och ledningsfrågor då förbundsstyrelsen ordförande beslutade på styrelsens vägnar om avtalssamverkan mellan RSG och BORF. BORF önskar nu utveckla denna samverkan med RSG för att få ytterligare stöd i styrnings- och ledningsfrågor i den egna organisationen. Samverkan ska ske genom att RSG utför uppgifter för BORF. Medarbetare i BORF kan komma att utföra uppgifter för RSG:s räkning. Samverkan mellan RSG och BORF ska regleras genom avtalssamverkan.
En kommun eller ett landsting får enligt 9 kap § 37 ingå avtal om att någon av dess uppgifter helt eller delvis ska utföras av en annan kommun eller ett annat landsting (avtalssamverkan). Sådan avtalssamverkan hindras inte av kravet i 2 kap. 1 § på anknytning till kommunens eller landstingets område eller dess medlemmar.
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
1. Förbundsstyrelsen uppdrar åt förbundsdirektören att ta fram förslag till avtalssamverkan beträffande styrning och ledning i enlighet med 9 kap 37 § kommunallagen.
2. Förbundsstyrelsen uppdrar åt förbundsstyrelsens presidium att godkänna avtal mellan RSG och BORF om samverkan beträffande styrning och ledning.
3. Förbundsstyrelsen uppdrar åt förbundsstyrelsens ordförande att underteckna avtalet.
____


	
	
Anmälningsärenden
	

	
	Fs § 68
	

	
	Redovisning av ordförandebeslut Avtalssamverkan RSG - BORF
HANDLING
Ordförandebeslut avseende avtalssamverkan RSG – BORF samt bilaga daterat 2022-06-21.
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Förbundsstyrelsen antecknar redovisningen. 
_____






	
	Fs § 69
	

	
	Redovisning av fattade delegeringsbeslut maj-juli 2022
HANDLING
Enligt av förbundsstyrelsen fastställd delegeringsordning den 8 december 2021 redovisas fattade delegeringsbeslut till förbundsstyrelsen.  
Bilaga Fs § 69.
HANDLING
Förteckning över fattade delegationsbeslut maj, juni, juli 2022.
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Redovisningen antecknas.
_____






	
	Fs § 70
	

	
	Redovisning av inkomna samt upprättade skrivelser maj, juni, juli 2022
HANDLING
Förteckning över inkomna samt upprättade skrivelser maj, juni, juli 2022.
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Redovisningen antecknas.
_____







	
	Information
	

	
	Fs § 71
	

	
	Handlingsplan Informations- och cybersäkerhet
Elizabeth Areback, säkerhetschef och Mattias Sahlström, digitaliseringschef presenterar handlingsplan för informations- och cybersäkerhet samt processen med framtagandet av planen.
Handlingsplanen är framtagen för att säkerställa ett ändamålsenligt arbete utifrån de brister som identifierades vid revisorernas granskning av förbundets informations- och cybersäkerhet som genomfördes 2021. Planen definierar och planerar de åtgärder som behöver genomföras för att hantera de sårbarheter som framkom i revisionen.
Ett flertal aktiviteter i handlingsplanen är genomförda men flera återstår. Av handlingsplanen framgår att genomförda åtgärder, samt åtgärdernas åsyftade effekter, ska följas upp.

FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Informationen antecknas.
_____


 



	
	Fs § 72
	

	
	Kostnader kopplade till beredskapshöjande åtgärder
[bookmark: _Hlk113874537]Förbundsdirektör, Lars Klevensparr och ekonomichef, Marie Karlsson informerar om förbundets kostnader kopplade till kontinuitets- och beredskapshöjande åtgärder. Hittills i år har totalt drygt 2,7 miljoner kronor bokförts som kostnader för beredskapshöjande åtgärder.
[bookmark: _Hlk113874848]MSB har i samverkan med RSG och andra räddningstjänster tagit fram ett underlag för statlig finansiering av kostnader kopplade till kontinuitets- och beredskapshöjande åtgärder som överlämnats till regeringen. I underlaget påtalar MSB vikten av att det tydligt framgår att de statliga medlen ska vara vikta för räddningstjänsterna. MSB har även uttalat att retroaktiv finansiering av redan vidtagna åtgärder kan komma att bli aktuellt.

FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Informationen antecknas.
_____




	

	
Fs § 73

	
	Förbundsdirektören informerar om aktuella frågor inom RSG
· Förbundsdirektör, Lars Klevensparr och förbundsstyrelsens ordförande, Anders Hyllander har besökt RiB-stationer och räddningsvärn i Göteborgs södra skärgård. Förbundsstyrelsen föreslår att något av årets kommande styrelsemöten förläggs till en RiB-station. 
· Förbundets båtresurs, Göte II, fungerar väl men behöver kompletteras med en mindre och effektivare båtresurs. Parallellt behöver RSG:s ansvarsförhållande mot Göteborgs Hamn utredas för att säkerställa säkra insatser på vatten samt vid kaj.
· RSG utreder möjligheterna att minska elförbrukningen inom förbundet.
· RSG och fackförbunden ska, med ledning av HR-enheten, genomföra en heldag om rekrytering av brandmän. Det är i dagsläget svårt att rekrytera framförallt deltids-, men även heltidsbrandmän.
· Sommaren 2022 har inte inneburit några större väderrelaterade händelser. Den mest omfattande händelsen var en brand i en industribyggnad i Kållered. Ytterligare information om räddningsinsatsen kommer lämnas till förbundsstyrelsen vid ett kommande sammanträde.
·  I juni var Lars Klevensparr, Anders Ekberg och ytterligare företrädare för RSG, samt andra organisationer på besök i Rotterdams hamn för att studera hur hamnen arbetar med säkerhet.
· Under senhösten ska brandmän från RSG genomgå utbildning för att kunna utföra arbete enligt Lag om Skydd mot Olyckor kap. 8 § 2. Utbildningen bekostas av MSB.
· Förbundsdirektör Lars Klevensparr uttrycker en önskan om att förbundet ska bidra med mer materiel till Ukraina. Förbundsstyrelsen samtycker och ber förbundet att undersöka frågan vidare.
· Integritetsskyddsmyndigheten har beslutat att inte gå vidare med anmälan om den personuppgiftsincident som inträffade på RSG i juni 2022.
· Projektorganisationen för införlivandet av Södra Bohusläns Räddningstjänstförbund (SBRF) presenteras.
· SBRF:s presidium kommer inbjudas att delta vid ett av förbundsstyrelsens sammanträden senare i år. 
FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
Informationen antecknas.
_____



	

	
Fs § 74
	

	
	Övriga frågor
Eva Borg (S)
· I samband med förbundsstyrelsens sammanträde i juni väcktes frågan om rätten att fatta beslut om utlandsresor. I dagsläget är beslut om utlandsresor för förtroendevalda inte reglerad i förbundsstyrelsens reglemente eller delegeringsordning. I samband med att förslag till nytt reglemente tas fram bör även förslag för förbundsstyrelsens delegering till presidium samt ordförande tas fram.

Kristina Bergman Alme (L)
· Vid kommande sammanträde bör en utförlig samlad bild av förbundets arbete med kontinuitet- och beredskapshöjande åtgärder presenteras.
· Drabbas brandmän av cancer i högre utsträckning än andra yrkesgrupper?
Lars Klevensparr svarar: Det finns ingen forskning som påvisar att brandmän löper större risk att drabbas av cancer. RSG följer kontinuerligt forskning inom området och jobbar aktivt med att förbättra arbetsmiljön för den operativa personalen. Bland annat har RSG rekryterat en arbetsmiljöingenjör.


FÖRBUNDSSTYRELSENS BESLUT
_____
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